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__ NAO CONFERIDO NO REBEIMENTO
TIPO E ORIGEM U gENTO:
Excelentissimos Senhores Vereadores e Vereadoras, ; ASSINAT IDOR MATRICULA

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CUPIRA/PE, vem
submeter a consideragdo de Vossas Senhorias, EM REGIME DE URGENCIA (artigo 174 do
regimento interno), o Projeto de Lei N° 001/2025, de 07 de janeiro de 2025 que "Dispde sobre
alteracdo do valor do simbolo CC-9 em razdo do valor do novo salario minimo e dé outras
providéncias”,

Em face do exposto, proponho aos nobres Edis a aprovacao deste Projeto de Lei n°
001/2025 de iniciativa da Mesa Diretora,

Cupira/PE, em 07 de janeiro de 2025.
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" PROJETO DE LEI N°

wlor go'simbolo
CC-9 em razdo do valor do Aovo salario
minimo e dé outras providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DECRETA:

Art. 1°. Altera o valor do vencimento do simbolo CC-9, passando a ser no valor de R$
1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

Art. 2°. Aplica-se a estes servidores a disposi¢des contidas na lei municipal n® 247/24.

Art. 3°. No anexo | constara a nomenclatura, o padrao, a atribuicdo, carga horaria e os
requisitos minimos para investidura dos cargos em comissao e no Anexo Il constara o simbolo
do padréo e o respectivo vencimento.

Art. 4°.Fica criado um cargo comissionado de chefe de gabinete, lotado na presidéncia
da camara; fica criado dois cargos comissionado de assessor de plenario, lotado na mesa
diretorg; fica criado um cargo comissionado de chefe do setor de servicos gerais, e fica criado
um cargo comissionado de assessor de parlamentar, ambos lotado na diretoria geral.

Art. 5°. Altera o requisito da investidura do cargo de chefe de controle interno,
constante no anexo-I da lei 247/24, passando ser necessario apenas o ensino médio.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por conta dos recursos
orcamentarios consignados no orcamento geral do municipio, no tocante ao Poder Legislativo
e serdo classificadas em dotagdes especificas.

Art. 7°. Esta Lei entra em viger na data da sua publicacéo.

Cupira/PE, em 07 de janeiro de 2025.
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ANEXO | - COMISSIONADOS

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR

Padrao: CC-9

Carga Horaria: 30 horas semanais.

Requisitos para investidura:

a) Instrucdo: ensino fundamental.

ATRIBUIGOES:

Dar suporte ao parlamentar no exercicio de suas atividades, dentro ou fora do gabinete;
assessorar o parlamentar na elaboracdo de proposi¢des e pronunciamentos; transportar
documentos que estejam ligados a atividade de vereanca; realizar pesquisas, estudos e
preparar relatorios e demais documentos objetivando fornecer subsidios na atuacdo das
proposituras, atos oficiais e pronunciamentos do vereador; acompanhar o Vereador nos
atendimentos, receber os cidaddos para atendimento e ouvir pronunciamento de pessoas
interessadas na atuacdo do parlamentar; receber, anotar e transmitir recados, mensagens,
procedimentos e protocolos fisicos ou eletrdnicos; auxiliar na organizacdo de eventos
solicitados ou promovidos pelo Vereador no exercicio do seu mandato; conhecer o Regimento
Interno da Camara e Resolu¢des da Camara, seus integrantes; executar outras tarefas
correlatas e inerentes as responsabilidades ao exercicio do mandato do Vereador : realizar
demais tarefas ligadas a sua area de atuacdo, por solicitacdo dos vereadores.

CARGO: CHEFE DE GABINETE

Padrdo: CC-9

Carga Horéria: 30 horas semanais.

Requisitos para investidura:

a) Instrucdo: ensino médio completo.

ATRIBUICOES:

AR
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Coordenar as atnvndades admlmstratnvas do gabmete Gerenciar a agenda do chefe executivo
(prefeito, governador, ministro, presidente, etc.); Supervisionar as equipes e colaboradores que
atuam no gabinete; Assessorar diretamente o chefe do 6rgdo em questdes estratégicas,
administrativas ou politicas; Prover informacdes e andlises para embasar a tomada de decisdes;
Articular e acompanhar o cumprimento de demandas; Servir como elo de comunicagao entre
o chefe do 6rgéo e os diversos setores internos e externos; Representar o chefe do 6rgao em
reunides, eventos e negociagdes, quando necessario; Articular com outras institui¢des publicas,
privadas ou da sociedade civil.

CARGO: CHEFE DO SETOR DE SERVICOS GERAIS

Padrdo: CC-9

Carga Hordria: 30 horas semanais.

Requisitos para investidura:

a) Instruc¢do: ensino fundamental

ATRIBUIGOES: Supervisionar equipes de limpeza, manutencdo, portaria, seguranca e
transporte; Planejar escalas de trabalho, distribuir tarefas e monitorar o desempenho dos
colaboradores; Treinar e orientar os funcionarios para assegurar a execucdo eficiente das
atividades; Garantir a manutencao preventiva e corretiva de instalacdes, equipamentos e bens
moveis; Identificar problemas estruturais e propor solucdes ou melhorias; Coordenar reparos,
substituicGes e reformas, em parceria com fornecedores ou equipes internas; Assegurar que os
ambientes estejam limpos, organizados e em condicdes adequadas de uso; Controlar o
estoque de materiais de limpeza e higiene, garantindo seu abastecimento; Implantar e
acompanhar padrdes de qualidade e boas préticas no setor.

CARGO: ASSESSOR DE PLENARIO

Padréo: CC-9
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Carga Horaria: 30 horas se

Requisitos para investidura:

a) Instrucao: ensino fundamental completo

Organizar os documentos e materiais necessarios para as reuniées ou sessdes plendrias, como
pautas, projetos de lei, propostas ou processos; Garantir que todos os participantes tenham
acesso as informagdes pertinentes; Acompanhar e registrar a ordem do dia, votacdes e debates
realizados em plendrio; Redigir e revisar atas das sessdes, resumos e relatérios das
delibera¢Ges; Monitorar o andamento de projetos, emendas, requerimentos ou processos
Judiciais em tramitacdo no plenario; Redigir discursos, pareceres ou interven¢ées técnicas para
parlamentares ou membros; Facilitar a comunicacdo entre os parlamentares, membros do
colegiado e as equipes administrativas.

CARGO: CHEFE DO CONTROLE INTERNO

Padrdo: CC-4

Carga Horaria: 30 horas semanais.

Requisitos para investidura:

a)Instrucdo: Ensino médio.

ATRIBUICOES:

Fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucdo dos planos
orcamentarios; comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia das
gestoes orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional; zelar pela obediéncia das
formalidades legais e avaliar os resultados de atos administrativos em geral, acompanhando
especialmente a admissdo de pessoal, contratos e licitacdes; apoiar as unidades da Camara
exercicio institucional do Controle Externo, especialmente emitindo pareceres sobre balangos
e balancetes remetidos pelo Poder Executivo; receber, anotar e transmitir recados, mensagens,
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procedimentos e protocolos fisicos ou eletronlcos analisar a prestacdo de contas anual a ser
enviada ao Tribunal de Contas; recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e
técnicas; zelar pela observancia dos limites gasto com pessoal; supervisionar as medidas
adotadas pela Presidéncia, para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
caso necessario, nos turnos da legislacdo vigente; produzir, sempre que requisitado relatérios
destinados , a subsidiar a acdo e gestdo do Presidente e dos responsaveis pela Administracio
e Unidades da Camara; participar dos processos de expansao e informatizacdo, com vistas a
proceder a melhoria continua das atividades prestadas pelo sistema de controle
interno; realizar treinamentos aos servidos integrantes do sistema de controle interno, bem
como a disseminacdo de informagdes técnicas e legislativas; recomendar, acompanhar e avaliar
a execugao de auditorias e sindicancias; propor a Presidéncia da Camara, instru¢des normativas
que busquem estabelecer padroniza¢do de procedimentos pelas unidades administrativas,
concernentes a agdo do sistema de controle interno; fornecer informagdes de interesse publico
quanto a tramitacdo de procedimentos internos da Controladoria, mediante requisicdo oficial;
promover, organizar e executar programacdo periddica de auditoria contabil, financeira,
orcamentaria, patrimonial e operacional e emitir os respectivos relatdrios; alertar formalmente
a autoridade administrativa competente sempre que tiver conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade prevista em lei; Comunicar ao Tribunal de Contas a constatacio
de irregularidade ou ilegalidade de que tiver conhecimento, em conformidade com as normas
vigentes; indicar providéncias com vistas a sanar as irregularidades e evitar ocorréncias
semelhantes; assegurar a economicidade da Administracdo nas areas contabil, orcamentaria,
financeira, administrativa, patrimonial e operacional, controlar desvios, perdas e desperdicios;
identificar erros, fraudes e identificar os agentes responsaveis; apoiar o Controle Externo;
executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Unidade de Controle
Interno.
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ANEXO Il
CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSISAO
Padrao Remuneragao
CC-9 - R$1.518,00
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA GASTOS

COM PESSOAL

IMPACTO FINANCEIRO/ORCAMENTARIO

Dispée sobre a criagdo de cargos comissionados na camara municipal de Cupira-PE.

1. MOTIVACAO:

O presente estudo, visa medir, por estimativa, o impacto da implantag¢do sobre a
criagcdo de cargos em provimento efetivo e comissionado na camara municipal de
Cupira-PE.

e da outras providéncias, motivado pelas imposi¢coes da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), em relevo, no seu artigo 16, que impetra:

LC 101. Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de
agdo governamental que acarrete aumento de despesas serd
acompanhado de:

Estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes:

Declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentdria
anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes or¢camentdrias.

Mais adiante, ha dispositivos que induz a forma da demonstragao, como se
depreende.

2. METODOLOGIA
Adotou-se o calculo simplificado por rubricas (dotacoes) de remuneracao a titulo
de vantagem permanente, vencimento base, etc...

No tocante a taxa de atualizagdo do impacto projetado a exercicios futuros, foi
estipulado uma taxa anual de 6,05%.
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O impacto no exercicio corrente é exemplificado, na medida que ha dispositivo no
texto legal prevendo aplicacdo do enquadramento apenas apos cessadas as restricoes
da LC Federal 101/2000. Contudo adota-se a possibilidade virtual de impacto
oneroso incluindo todo o exercicio de 2024 a 2026.

Em cumprimento aos dispostos nos artigos 16 e 21 da Lei Complementar
101/2000, e no artigol169, paragrafo 1° da Constituicdo Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, emitimos o
presente parecer, considerando os seguintes dados:

Preceituamos primeiramente:

FINALIDADE: Criacdo de cargos em provimento efetivo e comissionado na camara
municipal de Cupira-PE.

Considerando que consta da Lei Or¢amentaria Anual n° 262, do Municipio de
Cupira para 2025, dotagdes para despesas com pessoal e encargos sociais em valor
superior a estimativa das despesas que serao realizadas no corrente exercicio; mas

especificamente na Unidade Orcamentaria, denominada Camara de Vereadores.
DESPESAS CORBENTES 3.0.00.00.....c..ccoceueeiiiitiil e Sasiti b e, RS 4.300.000,00
PESSOAEEENCARGOS SOCIAIS 3.2.00.00. 050 i vis i isnasssssmssonsssnsnsnissss RS 3.200.000,00

Considerando que a Lei Municipal- Lei de Diretrizes Orcamentarias n°® 249/24,
ja considerou no Anexo de Metas Fiscais a Margem de Expansao das Despesas

Obrigatérias de Carater Continuado;

Na qualidade de Ordenador da despesa, declaro para atendimento ao disposto na
Lei Complementar n° 101, de 2000 (LRF), art. 16°, inciso II que existe adequacao
orcamentaria e financeira com a lei or¢camentaria anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢gamentarias.

Estimativa do Impacto Or¢camentario-Financeiro Para atendimento ao disposto

no art. 16, inciso I, estimo o impacto trienal da despesa.
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I - DOS VENCIMENTOS

CARGO Ne REMUNERACAO MENSAL ANUAL
RS RS

Chefe de

Gabinete 1 R$ 1.518,00|1.518,000 |19.734,00

S cessor i RS 1.518,00| RS RS

Adm. 1.518,000 |19.734,00

Chefe de RS 1.518,00| RS RS

Servigos 1 1.518,000 |19.734,00

Gerais

Assessor de 5 RS 1.518,00| RS RS

plenario 3.036,00 39.468,00
RS RS

5 7.590,00 98.670,00
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DEMONSTRATIVO GASTO COM PESSOAL

Com o acréscimo das despesas, conforme o projeto de lei, o total de gasto com
pessoal passard a ser em 2025 de :

I ::‘:s:: ValorRepassach 7(::(*:5::‘;: Folha dos Vereadoresl fe 'esv:nr::::l Comisi?:::aaizzl Folha dos Efetivas Total Ga::::g]
10/jan 340.000,00 23800000 RS 114.752,00 9.901,00 8490000 R% 8.000,00 217.553,00
10/fev 340.000,00 238.000,00 RS ‘114_752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000.00 218.084.00
10/mar 340.000,00 238.000,00 R$ 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
10/abr 340.000,00 238.000,00 RS 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
11/mai 340.000.,00 238.000,00 RS 114.752,00 10.432,00 84.900.00 R$ 8.000,00 218.084,00
09/jun 340.000,00 238.00000 RS 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
11/jul 340.000,00 238.000.00 R$ 114.752,00 10.432,00 84.900.00 R$ 8.000.00 218.084,00
10/ago 340.000,00 238.000.00 RS 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
08/set 340.000,00 238.000,00 RS 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
10/out 340.000,00 238.000,00 RS 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
10/nov 340.000,00 238.000,00 RS 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
10/dez 340.000,00 238.000,00 ' RS 114.752,00 10.432,00 84.900,00 R$ 8.000,00 218.084,00
132 sal. RS 114.752,00 84.900,00 R$ 8.000,00 207.652,00
Férias ' 1
Totais 4.080.000,00 2.856.000,00 7 1.491.775,00 63.000,00 1.103.700,00 104.000,00 2.824.129,00

Se a Despesa com Pessoal continuar neste ritmo, é provével que ao término de 2025 o percentual atinja 69,21%

69.21% i
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I - ANALISE DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

IMPACTO ORCAMENTARIO 2025 2026 2027
PREVISAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO 4.300.000,00 | 4.326.840,00 | 4.588.613,82
PREVISAO ORCAMENTARIA PARA PESSOAL 3.200.000,0013.393.600,00 | 3.598.912,80
PERCENTUAL ORCAMENTARIO DO IMPACTO 65.67% 61.93% 59.39%
IMPACTO FINANCEIRO 2025 2026 2027
VALOR DE SUPRIMENTO PARA O EXERCICIO 4.080.000,00 | 4.326.840,00 | 4.588.613,82
TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL AUTORIZADO (70%) | 2.856.000,00 | 3.028.788,00 | 3.212.029,67
PERCENTUAL FINANCEIRO DO IMPACTO 69.21% 65.27% 61.54%

II - AO RESULTADO DO IMPACTO TEMOS:

a. Referente ao impacto Orcamentario/Financeiro, temos que o referido projeto de lei
comprometera no exercicio de 2025 em 69.21% do repasse anual, ou seja, o referido
projeto de lei gerara uma despesa dentro da legalidade conforme a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

b. Atende ao exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo ultrapassando os 70%
de gasto com Pessoal, conforme prelecionado em Lei.

c. Atende ao exigido pelo artigo 20 inciso III, da Lei Complementar 101/2000, que o
Gasto com Pessoal nao ultrapasses 7% (seis por cento) da receita do municipio com
o Legislativo.

d. Que as despesas constam de previsdo orcamentaria para o exercicio de 2025,
conforme demonstrado;

e. Que esta condizente com as previsoes constantes do PPA.

Assinado de forma digital por RONALDO
MELO DA SILVA: 02425300449

RONALDO MELO DA
L U s
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